PERFIL

Abogado, Especialista en
Legislacion Tributaria con
experiencia profesional en el
sector publico en materia
tributaria y administrativa.

DATOS DE CONTACTO

Celular: 3117586799

Correo:
julian.franco708@gmail.com
Direccidn: Carrera 52 # 42 B - 45
Ciudad: Rionegro - Antioquia

FORMACION ACADEMICA

UNIVERSIDAD CATOLICA DE
ORIENTE

Abogado, 2019

UNIVERSIDAD PONTIFICIA
BOLIVARIANA

Especialista en Legislacion
Tributaria, 2022

JULIAN
FRANCO
OSPINA

ABOGADO

EXPERIENCIA LABORAL

GOBS - ESTRATREGIAS PUBLICAS
S.A.S

Agosto 2022 - Abril 2023
Enero 2024 - Actualidad

Cargo: Asesor Tributario
Jefe Inmediato: Ricardo Valencia Escobar
Teléfono 3006004647

ALCALDIA DE LA CEJA DEL TAMBO
Abril 2023 - Diciembre 2023

Cargo: Subsecretario de Ingresos
Jefe Inmediato: Nelson Carmona Lopera
Teléfono: 3217700762

ALCALDIA DE RIONEGRO -
SECRETARIA DE HACIENDA

Mayo 2019 - Julio 2022

Cargo: Abogado - Secretaria de Hacienda
Jefe Inmediato: David Orlando Quintero
Contacto: 3108948860




REFERENCIAS LABORALES

Nombre: Ricardo Valencia Escobar.
Cargo: Representante legal Gobs
Estrategias Publicas S.A.S
Teléfono: 3006004647

Nombre: Natalia Roman Cardona

Cargo: Secretaria de Hacienda - Municipio

de La Ceja del Tambo
Teléfono: 3016287449

Nombre: David Orlando Quintero Jimenez
Cargo: Abogado - Economista
Teléfono: 3108948860

REFERENCIAS PERSONALES

Nombre: Claudia Lined Agudelo S.
Cargo: Contadora Publica
Teléfono: 3006004647

Nombre: Lizeth Franco Ospina
Cargo: Ingeniera Quimica
Teléfono: 3137760105

Nombre: Wilson Andrés Valencia Pérez

Cargo: Contador Publico
Teléfono: 3146898263

l r.’...-
JULTAN ANDRES FRANCO OSPINA
1.036.950.708

FORMACION ADICIONAL

CURSOS

e Curso Sistema Unico de Informacidn

Normativa - Ministerio de Justicia y del
Derecho - 2021.

Seminario Actualizacion en Derecho
Administrativo - Universidad Catolica
de Oriente.

Curso Servidor Publico -
Departamento Administrativo de la
Funcion Publica.

DIPLOMADOS

e Administracion de Cartera, Recaudo y
Devoluciones - DIAN - Universidad
Sergio Arboleda.

e Fundamentos del Derecho
Administrativo. - Politécnico Superior
de Colombia
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ESTRATEGI|AS
PUBLICAS

A QUIEN PUEDA INTERESAR

En mi calidad de Representante Legal de la empresa GOBS — ESTRATEGIAS PUBLICAS
S.A.S. identificada con NIT 900.747.313-1,

CERTIFICO QUE
JULIAN ANDRES FRANCO OSPINA, identificado con cédula de ciudadania No

1.036.950.708, ha ejecutado los siguientes contratos por prestacion de servicios
profesionales en calidad de ABOGADO.

Contrato Actividad F. Inicio F. Finalizacion
CPS 024 2022 | Apoyo Profesional 1/8/2022 30/12/2022
Otro si al :
CPS 024 2022 Apoyo Profesional 1/1/2023 31/1/2023
CPS 022 2023 | Apoyo Profesional 1/2/2023 9/4/2023
CPS 021 2024 | Apoyo Profesional 1/2/2024 30/6/2024
CPS _105 2024 | Apoyo Profesional 1/7/2024 31/12/2024
Otro si al ,
CPS 105 2024 Apoyo Profesional 1/7/2024 31/1/2025

Actividades especificas:
1. Apoyar en la coordinacion del proyecto que EL CONTRATANTE designe previo acuerdo

entre las partes, con el fin de hacer seguimiento y verificacién al cumplimiento de las
actividades contractuales que EL CONTRATANTE adquiera con otras entidades.

2. Apoyo en la elaboracion de normas tributarias, actos administrativos, conceptos juridicos
y circulares conforme se requiera.

3. Revision y elaboracion de las minutas de los diferentes actos administrativos, asi como
la revision del contenido de los casos que asi se requiera.

4. Asesoria y acompafiamiento juridico en los procesos de fiscalizacion tributaria y cobro
coactivo, asi como acompafiamiento en la proyeccion de respuestas a recursos,
excepciones, peticiones y demas solicitudes en virtud de dichos procesos.

5. Brindar acompafiamiento juridico a la sociedad en relaciéon con las distintas teméticas
que permitan dar cumplimiento a los contratos suscritos con los Municipios.

6. Acompafamiento, revision y verificacion del respeto al debido proceso en el desarrollo
de los procesos tributarios, asi como de los actos administrativo que se emitan como
consecuencia de dichos procesos.
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PUBLICAS

7. Atencidn de consultas verbales o escritas solicitadas por la Sociedad y municipios donde
se requiera.

8. Realizar capacitaciones en temas tributarios al personal interno y externo que EL
CONTRATISTA le solicite.

9. Las demés tareas que tengan relacion directa y se encuentren enmarcadas dentro de las
competencias que EL CONTRATISTA posee y para las cuales fue contratada.

Dado en Medellin (Antioquia) el dia veinte (20) de enero de 2025.

RIQARDO VALENCIA ESCOBAR

Representante Legal
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ESTRATEGIAS
PUBLICAS

A QUIEN PUEDA INTERESAR

En mi calidad de Gerente General de la empresa GOBS - ESTRATEGIAS
PUBLICAS S.A.S. identificada con NIT 900.747.313-1,

CERTIFICO QUE

El sefior JULIAN ANDRES FRANCO OSPINA, identificado con cédula de
ciudadania No. 1.036.950.708, de Rionegro (Antioquia), ha ejecutado los siguientes
contratos por prestacion de servicios profesionales en calidad de ABOGADO

Contrato Actividad F. Inicio F. Finalizacién
CPS 024 2022 Apoyo Profesional 01/08/2022 31/01/2023
CPS_019 2023 Apoyo Profesional 01/02/2023 30/06/2023
CPS 022 2023 Apoyo Profesional 01/02/2023 09/04/2023

1. Apoyo en la elaboracion de normas tributarias, actos administrativos,
conceptos juridicos y circulares conforme se requiera.

2. Revision y elaboracion de las minutas de los diferentes actos
administrativos, asi como la revision del contenido de los casos que asi se
requiera.

3. Asesoria y acompafamiento juridico en los procesos de fiscalizacion
tributaria y cobro coactivo, asi como acompafiamiento en la proyeccién de
respuestas a recursos, excepciones, peticiones y demas solicitudes en virtud
de dichos procesos.

4. Brindar acompafiamiento juridico a la sociedad en relacion con las distintas
tematicas que permitan dar cumplimiento a los contratos suscritos con los
Municipios.

5. Acompafiamiento, revision y verificacion del respeto al debido proceso en el
desarrollo de los procesos tributarios, asi como de los actos administrativo
gue se emitan como consecuencia de dichos procesos.

6. Atencion de consultas verbales o escritas solicitadas por la Sociedad y
municipios donde se requiera.

7. Realizar capacitaciones en temas tributarios al personal interno y externo que
EL CONTRATISTA le solicite.

8. Las demas labores que se requieran para dar cumplimiento al objeto
contractual.

Dado en Medellin (Antioquia) el dia seis (6) del mes de febrero de 2024.

— =]

RICARDO VALENCIA ESCOB
Representante Legal ]
GOBS - ESTRATEGIAS PUBLICAS S.A.S
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A QUIEN PUEDA INTERESAR

En mi calidad de Representante Legal de la empresa GOBS — ESTRATEGIAS PUBLICAS
S.A.S. identificada con NIT 900.747.313-1,

CERTIFICO QUE

JULIAN ANDRES FRANCO OSPINA, identificado con cédula de ciudadania No
1.036.950.708, ha ejecutado los siguientes contratos por prestacion de servicios
profesionales en calidad de ABOGADO.

Contratos Fecha de inicio Fecha de finalizacion
CPS _024 2022 01/08/2022 30/12/2022
Otrosi al CPS 024_2022 01/08/2022 31/01/2023
CPS _022_2023 01/02/2023 09/04/2023
CPS 021 2024 01/02/2024 30/06/2024
CPS _105_2024 01/07/2024 31/12/2024
Otrosi al CPS 105_2024 01/07/2024 31/01/2025
CPS 061_2025 01/02/2025 31/07/2025
CPS 188 2025 01/08/2025 31/12/2025
CPS 045_2026 01/01/2026 31/01/2026
CPS_144 2026 01/02/2026 30/06/2026
CPS_200_2026 01/07/2026 31/12/2026

Actividades especificas:

1. Apoyar en la coordinacion del proyecto que EL CONTRATANTE designe previo acuerdo
entre las partes, con el fin de hacer seguimiento y verificaciéon al cumplimiento de las
actividades contractuales que EL CONTRATANTE adquiera con otras entidades.
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2. Apoyo en la elaboracion de normas tributarias, actos administrativos, conceptos juridicos
y circulares conforme se requiera.

3. Revision y elaboracion de las minutas de los diferentes actos administrativos, asi como
la revision del contenido de los casos que asi se requiera.

4. Asesoria y acompafiamiento juridico en los procesos de fiscalizacion tributaria y cobro
coactivo, asi como acompafamiento en la proyeccibn de respuestas a recursos,
excepciones, peticiones y demas solicitudes en virtud de dichos procesos.

5. Brindar acompafiamiento juridico a la sociedad en relacién con las distintas tematicas
que permitan dar cumplimiento a los contratos suscritos con los Municipios.

6. Acompafiamiento, revision y verificacion del respeto al debido proceso en el desarrollo
de los procesos tributarios, asi como de los actos administrativo que se emitan como

consecuencia de dichos procesos.

7. Atencidn de consultas verbales o escritas solicitadas por la Sociedad y municipios donde
se requiera.

8. Realizar capacitaciones en temas tributarios al personal interno y externo que EL
CONTRATISTA le solicite.

9. Las demaés tareas que tengan relacion directa y se encuentren enmarcadas dentro de las
competencias que EL CONTRATISTA posee y para las cuales fue contratada.

Dado en Medellin (Antioquia) el dia veintiocho (28) del mes de julio de 2026.

ngARDO VALENCIA ESCOIgAR

Representante Legal



EL DIRECTOR EJECUTIVO DE MUNICIPIOS ASOCIADOS DEL ALTIPLANO DEL
ORIENTE ANTIOQUENO MASORA

CERTIFICA:

Que ellla sefior(@) JULIAN ANDRES FRANCO OSPINA, identificado con la C.C
1036950708, tuvo contrato individual de trabajo a término fijo, desde el 06 de mayo de
2019 hasta el 31 de diciembre de 2019, ademas tuvo contrato individual a término fijo
desde el 20 de marzo de 2020 hasta 31 de diciembre de 2020, ademas, tuvo contrato
individual de trabajo a término fijo, desde 01 de marzo de 2021 hasta 30 de junio de 2021,
asimismo tuvo contrato individual de trabajo a término fijo, desde 12 de julio de 2021 hasta
31 de diciembre de 2021, finalmente tuvo contrato individual de trabajo a término fijo
desde el 24 de enero de 2022 hasta el 30 de junio de 2022, desempefiandose como
PROFESIONAL, en ACOMPANAMIENTO Y ASESORIA EN LA EJECUCION DE
ACTIVIDADES, EN LOS DIFERENTES PROGRAMAS Y PROYECTOS QUE SE
REALICEN EN LA SECRETARIA DE HACIENDA, SIGUIENDO LOS LINEAMIENTOS
ESTABLECIDOS EN EL PLAN DE DESARROLLO "RIONEGRO JUNTOS AVANZAMOS
MAS".

Cualquier informacion adicional gustosamente sera atendida en el teléfono 561 08 08

Cordialmente,

(h”

4

/o QNN .
P\ >

FABIO ANTONIO RIOS URREA
Director Ejecutivo

Via Rionegro-Aeropuerto, sector Las Delicias You
Tel: + (57) 561 08 08 n Tube a

Email: comunicaciones@masora.gov.co - —




Seliees
Jdcontec.

SC 42121

| Tambo
D.A.G.S.A.1020. CGTH - 042

EL LIDER DE GESTION DEL TALENTO HUMANO DEL
MUNICIPIO DE LA CEJA DEL TAMBO

CERTIFICA

Que el Abogado JULIAN ANDRES FRANCO OSPINA, con cédula de ciudadania nimero
1.036.950.708, laboré al servicio de la Administracién Municipal de La Ceja del Tambo, con
NIT 890.981.207-5, desde el dia 10 de abril de 2023, al dia 30 de diciembre de 2023,
desempefiando el cargo de SUBSECRETARIO DE INGRESOS, Cdédigo 045, Grado 04,
Nivel Directivo, adscrito a la Planta Especifica de la Administraciéon Municipal de La Ceja
del Tambo, con naturaleza de Libre Nombramiento y Remocion.

En el ejercicio del cargo desempefi6 las siguientes funciones:

l. AREA FUNCIONAL
Secretaria de Hacienda

IL. PROPOSITO PRINCIPAL
Gestionar, planear, coordinar y controlar politicas, planes, programas y proyectos que garanticen
de manera integral la generacién de ingresos para la entidad, mediante la implementacion de
estrategias, modelos, métodos, instrumentos y herramientas gerenciales, con el propésito de
garantizar los ingresos y alcanzar las metas propuestas en el Plan de Desarrollo Municipal
atendiendo la normativa vigente.

L1 DESCRIPCION DE FUNCIONES ESENCIALES

1. Proponer la definicion y formulacion de las politicas de Ingresos, asi como adoptar planes,
programas y proyectos que lo hagan posible, mediante la aplicacion de herramientas
financieras, con el propésito de dar cabal cumplimiento a los objetivos y metas institucionales.

2. Asegurar el cumplimiento de las politicas de determinacion de los impuestos, tasas y
contribuciones, su gestion y cobro.

3. Adoptar y Mantener las normas tributarias y no tributarias municipales actualizadas mediante
actos administrativos que garanticen su cabal cumplimiento.

4. Establecer y promover los procedimientos, que agilicen los tramites relacionados con las
diferentes rentas municipales.

5. Definir las funciones inherentes al reglamento de cartera del Municipio de La Ceja del Tambo
y mantenerlo actualizado de acuerdo a las normas vigentes.

6. Elaborar y presentar ante su superior jerarquico el anteproyecto anual del Presupuesto de
Ingresos Municipales.

7. Establecer politicas para la elaboracion, ejecucion y evaluacion de los planes de fiscalizacion
qgue permitan alcanzar los ingresos programados.

8. Coordinar el proceso de la facturaciéon de los impuestos, tasas, contribuciones y otros
ingresos municipales.

9. Coordinar la labor de cobro coactivo de las obligaciones tributarias y otros ingresos.

10. Establecer indicadores de eficiencia en los recaudos municipales, teniendo en cuenta el
desenvolvimiento de las finanzas publicas para que permita la toma de decisiones en forma

SmRROTUNA. @ corerg 20 19-78, L Cejo (Ant) - NIT 89098I1207-5
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Establecer planes y programas tendientes a la actualizacion de métodos, procedimientos y
controles que permitan la administracion eficiente de las rentas.

Coordinar y controlar el sistema tributario del nivel central del Municipio.

Coordinar las acciones para mantener actualizada las bases de datos de los contribuyentes.
Planear los lineamientos y estrategias que permitan el logro de los objetivos de la
Subsecretaria de Ingresos tanto en el proceso que lidera y en los procesos en los cuales
participa, apuntando al cumplimiento de las metas del Plan de Desarrollo, asegurando la
adecuada administraciéon y manejo de los recursos, de conformidad con las normas que
regulan la materia.

Organizar y gestionar los bienes y recursos que han sido asignados a la dependencia para
garantizar el cumplimiento de los fines del Estado y la ejecucion del Plan de Desarrollo,
relacionado con el proceso que lidera, buscando satisfacer las necesidades de los
ciudadanos y mejorar la prestacion de los servicios en el marco del desarrollo institucional.
Asegurar el cumplimiento de las politicas, planes, programas y proyectos, asi como gestionar
los riesgos asociados al proceso que direcciona y en los cuales participa, estableciendo en
ellos las medidas de prevencion, protecciéon y control necesarias de acuerdo a las normas
vigentes, y que permitan la consecucion de los fines del Estado y el logro de las metas
establecidas en el Plan de Desarrollo.

Realizar labores de seguimiento, supervision y control a los procesos contractuales, mediante
la utilizacion de las herramientas gerenciales para ello establecidas, con el fin de garantizar
la ejecucion de los proyectos y el presupuesto en ellos asignado.

Participar en las sesiones y comisiones relacionadas con las funciones de la Subsecretaria
que le correspondan o le sean delegadas por su superior inmediato, mediante las formas y
roles establecidas para ello, con el fin de sustentar los temas que son propios de la
dependencia o de la institucion.

Implementar, mantener y mejorar el Sistema Integral de Gestion y el Sistema de Gestion de
la Seguridad y Salud en el Trabajo, acorde con el nivel del empleo y su denominacion, de
conformidad con las directrices establecidas y la normativa vigente, con el propésito de
cumplir los fines del Estado y las metas del Plan de Desarrollo.

Evaluar la gestién y desempefo de los servidores a través de la retroalimentacion y las
metodologias establecidas por la entidad que contribuyan al mejoramiento continuo de los
procesos y fortalecimiento del potencial humano.

Adoptar en el ambito de sus funciones los valores crientadores de la funcion publica, como
son la honestidad, compromiso, respeto, diligencia, justicia, solidaridad y los lineamientos
institucionales contenidos en el Codigo de Integridad.

Garantizar que se resuelvan las excepciones, incidentes y nulidades que se desarrollen
dentro del proceso de cobro persuasivo y coactivo.

Garantizar la expediciéon de las resoluciones o actos administrativos de los impuestos, tasas
y contribuciones no declarativos del Municipio para la determinacién del cobro de forma que
la obligacion sea clara expresa y exigible y de manera oportuna.

Asegurar la entrega de la informacion requerida por las diferentes areas de la Administracion
municipal de manera veraz y oportuna que sirven de base para la rendicion de informes a los
diferentes entes de control.

Elaborar los Decretos de actualizacion de tarifas para los diferentes tramites relacionados
con la Secretaria de Hacienda.

Revisar la respuesta a los recursos interpuestos por los contribuyentes con relacién al
procedimiento tributario.
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Iv. CONOCIMIENTOS BASICOS O ESENCIALES

¢ Planeacion estratégica.
¢ Normatividad en finanzas. ’
« Conocimiento en el Sistema Integral de Gestion.
e Legislacién tributaria nacional y municipal.
e Normatividad en contratacion y supervision.
e Formulacién y evaluacion de proyectos.
e Elaboracion, aplicacién y seguimiento de indicadores.
e Funcionalidad de los sistemas de informacion

V. COMPETENCIAS COMPORTAMENTALES

COMUNES POR NIVEL JERARQUICO
¢ Aprendizaje continuo ¢ Visidn estratégica
e QOrientacién a resultados ¢ Liderazgo efectivo
¢ Orientacion al usuario y al ciudadano ¢ Planeacién
e« Compromiso con la organizacion ¢ Toma de decisiones
e Trabajo en equipo e Gestion del desarrollo de las personas
e Adaptacion al cambio ¢ Pensamiento sistémico
¢ Resolucion de conflictos
VI REQUISITOS DE FORMACION ACADEMICA Y EXPERIENCIA
VIL.
FORMACION ACADEMICA EXPERIENCIA
Dieciocho (18) meses de experiencia
Titulo  Profesional: Contador  Publico, | profesional relacionada con el empleo a

Economista, Administracion, Derecho y Afines. -
Tarjeta Profesional en las profesiones que la Ley
lo exija.

Area del conocimiento:
Economia, Administracion, Contaduria y Afines.
Ciencias Sociales y Humanas

Nicleo Basico del Conocimiento:
Contador Publico, Economista, Administracion,
Derecho y Afines.

desempefarse.

VIIl. EQUIVALENCIAS

Las equivalencias establecidas en el capitulo V, articulo 25 del Decreto 785 de 2005

~

/
P
HUVBERTO DE ). GUTIERREZ HENAO
Lider de Ggstion del Talento Himano

B = www.aceja-antioquio.gov.co
= olcaldio@lacejo-antioguia.gov.co
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~mediante Resolucion 2650 dei 24 de Febrero de 1983
Codigo SNIES 1726,

En atencién a que

IAN ANDRES FRANCO OSPINA

Cédula de Ciudadania N° 1.036.950.708 de RIONEGRO

Aprobé los estudios programados y cumplié con
hl exigencias legales y reglamentarias, le confiere el titulo de

ABOGADO

le expide el presente diploma en el municipio de Rionegro, Departamento de Antioquia,
ica de Colombla, el dia ;5 del mes de  Marzo del afio 2079

Atz &
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Universidad
Pontiticia
Bolivariana

PERSONERIA JURIDICA SEGUN RESOLUCION EJECUTIVA No. 48 DEL 22 DE FEBRERO DE 1937 MINISTERIO DE GOBIERNO
APROBADA SEGUN RESOLUCION No. 2585 DEL 04 DE OCTUBRE DE 2000-MINISTERIO DE EDUCACION NACIONAL, Seccional Palmira
p APROBADA SESil:lN ACUERDO No. 083 DEL 12 DE JULIO DE 1990 - ICFES. Seccional Bucaramanga A
APROBADA SEGUN RESOLUCION No. 4800 DEL 20 DE OCTUBRE DE 1995 DEL MINISTERIO DE EDUCACION NACIONAL, seccional Monteria

Teniendo en cuenta que

Julian Andrés Franco Ospina

Cédula de ciudadania No. 1.036.950.708

Cursé y aprobd los estudios exigidos por las normas legales
reglamentarias vigentes, le confiere el titulo de

Especialista en
Legislacion Tributaria

En testimonio de ello Ie expide el presente diploma
en Medellin, Departamento de Antioquia, Republica de Colombia

el dia 24 del mes de Febrero del ano 2022

ector

o X

ecano El Secretatio General

Diploma registrado con el No. 000448775-1 en la ciudad de Medellin.
el dia 24 de Febrero de 2022

sssssssssssssss
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~mediante Resolucion 2650 dei 24 de Febrero de 1983
Codigo SNIES 1726,

En atencién a que

IAN ANDRES FRANCO OSPINA

Cédula de Ciudadania N° 1.036.950.708 de RIONEGRO

Aprobé los estudios programados y cumplié con
hl exigencias legales y reglamentarias, le confiere el titulo de

ABOGADO

le expide el presente diploma en el municipio de Rionegro, Departamento de Antioquia,
ica de Colombla, el dia ;5 del mes de  Marzo del afio 2079
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